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一、基本情况

（一）项目概况。全面贯彻落实《中国共产党党校(行政学院)

工作条例》、《全国干部教育培训规划（2023-2027年）》，按照区

委区政府的部署和要求，发挥主阵地作用，高质量完成培训任务。

（二）评价年度项目绩效目标设定情况：全区基层党组织书

记培训班、农村（社区）书记培训班、初任公务员培训班、全区

党员发展对象培训班、中青年干部培训班

二、绩效自评工作开展情况

全面贯彻落实《中国共产党党校(行政学院)工作条例》、《全

国干部教育培训规划（2023-2027年）》，按照区委区政府的部署

和要求，发挥主阵地作用，高质量完成全区基层党组织书记培训

班、农村（社区）书记培训班、初任公务员培训班、全区党员发

展对象培训班、中青年干部培训班等培训任务。

三、绩效自评结果

全面贯彻落实《中国共产党党校(行政学院)工作条例》、《全

国干部教育培训规划（2023-2027年）》，按照区委区政府的部署

和要求，发挥主阵地作用，高质量完成培训任务。自评分数 90分。

四、项目资金使用绩效

（一）资金投入情况

1.资金到位情况。目前财政资金紧张，导致部分资金无法下

达利用。

2.资金执行情况。目前财政资金紧张，导致部分资金无法下

达利用。
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3.资金管理情况。我校成立预算监督小组，常务副校长为组

长，副校长为副组长，财务管理人员是组员。加强组织领导，统

筹谋划实施，推动预算执行监督专项行动纸质增效。

（二）绩效目标完成情况（结合项目实际，可从总体和分用

途分析项目使用绩效）

1.产出指标完成情况。（一）党的理论政策巡回宣讲；（二）

进一步规范党校班次和学制；（三）加强理论科研工作；（四）教

学质量提升；（五）建立决策咨询机制；（六）做好县级党校教学

质量评估整改工作；（七）加强党校教职工队伍建设；（八）完善

后勤保障，提升服务质量

2.效益指标完成情况。全面贯彻落实《中国共产党党校(行政

学院)工作条例》、《全国干部教育培训规划（2023-2027年）》，按

照区委区政府的部署和要求，发挥主阵地作用，高质量完成培训

任务

3.满意度指标完成情况。党员干部满意度 100%。

五、主要经验、存在的问题和偏离绩效目标的原因分析

无

六、改进意见

无

七、绩效自评结果拟应用和公开情况


